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Ansatz: RPK — Rehabilitation fiir psychisch Kranke als integrierte Komplexleistung
- MEDIAN Kilinik Schelfstadt als Trager der RPK: medizinische Reha
- ANKER Sozialarbeit als Kooperationspartner:  berufliche Reha
- HELIOS Kliniken Schwerin als Kooperationspartner: Akutbehandlungen

Ziel: e Erwerbsfahigkeit verbessern, herstellen oder wieder herstellen
e Teilhabe an gesellschaftlichem Leben und Arbeit ermdglichen
e Integration in Arbeit erreichen

Teilnehmer*in: Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen/Behinderungen,
- die die medizinische Rehabilitation erfolgreich absolviert haben und
- die motiviert sind, einen beruflichen Wiedereinstieg zu wagen.

Inhalte: e beruflich orientierte Diagnostik (Starken-Schwéachen-Ressourcen)

e Berufsorientierung; realistischer Berufswegplan

e Entwicklung beruflich orientierter Kenntnisse, Fahigkeiten, Fertigkeiten

e Praktika zur Belastungssteigerung und Vorbereitung auf den ersten
Arbeitsmarkt

e individuelle, berufsiibergreifende Trainingsangebote

e Qualifizierungsangebote im beruflichen Kontext

e Weiterbildungen mit und ohne Berufsabschluss

e diverse Praktika, insbes. Integrationspraktika

e integrationssichernde/integrationsférdernde Nachbetreuung

e Begleitung durch Fachkraft fir berufliche Rehabilitation, Psychologen,
Sozialpadagogen, Ergotherapeuten, Gesundheitsférdernder Dienst

Beginn: laufender Seiteneinstieg moglich

Dauer: i. d. R. 9 Monate, abhangig von realistischen beruflichen Zielen
Forderung: Bewilligung durch die DRV

Ort: ANKER Sozialarbeit Gemeinnitzige GmbH

Bleicherufer 11, 19053 Schwerin
- erreichbar mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

Bus: Linien 5, 7, 14, 19, 10, 11
StralRenbahn: Linien 1, 2, 4
Bahn: Haltepunkt ,Schwerin Mitte*
Kontakt: Sabrina von Leesen
Buro: 0385 20 226 150
Handy: 0152 229 003 13
E-mail: s.vonleesen@anker-sozialarbeit.de
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Gestaltung der beruflichen Rehabilitation
im Rahmen der RPK (DRV)

psychisch beeintrachtigte/r Rehabilitand / Rehabilitandin aus RPK

- Aufnahmeverfahren im Rahmen der medizinischen Reha
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Phase 1: ganzheitliche Orientierung

- Orientierung im Alltag ->sozialer Orientierung = [
Selbstbild/ Fremdbild - Starken-Schwachen-Ressourcen g
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Integration in Arbeit

Regelverweildauer 9 Monate,
dartber hinaus in Abhangigkeit von beruflichen Zielen
nach Absprache mit dem Reha-Berater / der Reha-Beraterin
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